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ESPERIENZA
PROFESSIONALE £l
1978/2017 Segretario Generale
Comune di Frascati - (RM) in quiescienza dal 1 ottobre 2017
- Responsabile dei servizi affari generali, contratti, archivio generale e flussi documentali.
- Componente/Presidente della delegazione trattante.
- Componente/Presidente dell'Organismo di Valutazione (OIV) (2001-2016).
- Presidente della Commissione Disciplina (dal 2009 ).
- Dirigente Responsabile della Prevenzione della Corruzione e Trasparenza,
Responsabile dei Controlli interni e di gestione (dal 2013 ).
- Presidente della delegazione trattante del personale dirigente (dal 2015 ).
2017/2020 Comune di ARDEA — Presidente Nucleo di Valutazione (monocratico)
2017/2020~ Comune di NETTUNO Componente esterno Organismo Indipendente
di Valutazione (OIV) .-
2017/2020 Comune di ROCCA DI PAPA — Componente Nucleo di valutazione
ASL Roma 4 Componente Organismo Indipendente di Valutazione
2016-2018
(OIV)
2016/2019 Comune di San Vito Romano Presidente Nucleo Interno Valutazione
monocratico
2016/2019 Comune di Olevano Romano Componente Nucleo di Valutazione

REGIONE LAZIO Consulente legale dellIRVIT - Istituto Regionale delle Ville
Tuscolane (2003/2005)
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1998-2003

1986-1986

1983-2007

1983-2001

1978-1983

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

09/02/2017—-alla data attuale

2013-2014

1985-2001

1977

19761977

02/02/18

Curriculum vitae Senzio Barone

UNIVERSITA’ AGRARIA LICENZA (RM)

Segretario

XA Comunita Montana dell’Aniene (Subiaco)
Segretario generale

CONSORZIO UTENTI STRADE VICINALI

Olevano Romano Segretario

Segretario Generale - Direttore Generale
Comune di Olevano Romano - (RM)

- Responsabile controllo di gestione.

-Cancelliere Ufficio di Conciliazione.

-Dal 1997 Presidente del Nucleo di Valutazione.

Segretario Generale
Comune di Carpineto Romano - (RM)

Iscritto all'elenco Nazionale OIV (Organismo
Indipendente di Valutazione) n. 394

Corso di Formazione Responsabile della Prevenzione
della Corruzione - Legge 190/2012

Formez - Roma

Corsi di aggiornamento professionali - periodicita annuali
Prefettura di Roma

Scuola di specializzazione di diritto amministrativo e

scienza dell'amministrazione
Universita la Sapienza di Roma

110/110 con Lode

Diploma di perfezionamento per segretari comunali
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03/1976

COMPETENZE

ERSONALI Lingua madre

Altre lingue

inglese

francese

Competenza digitale

ULTERIORI

INFORMAZIONI Docenze

Curriculum vitae Senzio Barone

Libera Universita Internazionale Studi Sociali (LUISS) - Roma

Laurea in Scienze Politiche - Indirizzo politico amministrativo 110/110
Universita degli Studi di Messina

|
italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Al Al Al A1l A1
B2 B2 B2 B2 B2
Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . ' X - :
delle Comunicazione C(;eazmne. o Sicurezza RISDlLIbZIEOI’I? o
informaziani ontenuti problemi
Utente avanzato Utente avanzato Utente autonomo Utente avanzato Utente autonomo
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione
=

- SSPAL - Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale

Coordinatore delle attivita didattiche e docente del corso di formazione sul tema "le procedure
di gara per I'acquisizione di beni, servizi e lavori” (2015).

- SSPAL - Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale

Docenza COA sul tema "Attivita di rogito dei Segretari Comunali” (17/24/30 Maggio 2012).

- Provincia di Roma

Corso di formazione "Gare e Contratti" organizzato dalla Societa Capitale lavoro SpA,
rivolto ai funzionari dell Amministrazione Prov.le di Roma (Giugno 2012).
- SSAI - Scuola Superiore Amministrazione Interno

Master di |l Livello “Philosophical consulting” (2008).
- Universita degli Studi di Reggio Calabria - facolta di Giurisprudenza
Master di Il Livello "Gli appalti pubblici, forniture e servizi" (2008).
- SSPAL - Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale
Presidente e componente della Commissione centrale d'esame COAZ (20086).
- SSPAL - Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale Carso
accesso Segretari Comunali COA1 (2003); COA2 (2006); COA4 (2009).
- Provincia di Roma

Progetto finanziato dall'Unione Europea "Res Nova" Centri Commerciali naturali -
Docenza semestrale/Comune di Frascati (2003).
- Formal - Roma

Programmazione e Controllo negli EE.LL. rivolto ai nuovi amministratori locali (2003).
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Incarichi Speciali

Pubblicazioni

Curriculum vitae Senzio Barone

- Universita degli Studi Roma Tre
Presentazione del "Progetto Global Service" - Pubblica llluminazione di Frascati e del suo territorio”
(marzo 2003).

- Ministero Interno
Sperimentazione CIE Frascati, progetto in opera e collaudo (2004 - 2005)

- UNITERAMO - Comune di Frascati

Ideatore, Promotore, Coordinatore e Docente del progetto formativo aperto a 50 Dirigenti e Funzionari
del comprensorio dei Castelli Romani denominato:

"Master Universitario in Scienze Politiche e delle Autonomie Locali" realizzato nell'anno accademico
2008/2009, in sinergia con la facolta di Scienze Politiche dell'Universita di Torino.

- Comune di Frascati
Riordino dell'archivio generale (dal 1861 al 2012) in collaborazione con la Soprintendenza ai beni
librari dell'Universita di Roma Tor Vergata.

- CISA (Centro Italiano Studi Amministrativi)
Promozione e organizzazione dei seguenti convegni:

« Prime riflessioni sul Nuovo Codice dei Contratti pubblici - Avvocatura Generale dello Stato - 21
giugno 2016.

« Al via il processo telematico amministrativo - (D.L. n. 90/2014) - Frascati 17 giugno 2014.

- La legge 33/2013 e il piano di prevenzione sulla corruzione - Frascati giugno 2013.

- Commercio e Turismo tra federalismo e mercato - Roma 8 luglio 2009.

- La disciplina dei porti: problemi e prospettive - Roma 30 gennaio 2009.

= Riforma e contro riforma del regime degli appalti - Frascati 17 marzo 2008.

« La riforma dei contratti pubblici ad un anno dalla sua entrata in vigore - Frascati 21 maggio 2007.

- Profili e prospettive delle societa miste - Frascati 11 dicembre 2006.
- L'attuazione del titolo V della Costituzione con particolare riferimento al governo del territorio -
Frascati 12 luglio 2004.

"Messina aspetta il 27", indagine sul terziario e 'impatto sull'economia reale degli emolumenti dei
dipendenti del Comune di Messina.

Universita degli Studi di Messina - Facolta Scienze Politiche - Prof. M. Centorrina.
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MODELLO B

DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E
INCOMPATIBILITA DA RENDERE ALL’ATTO DEL  CONFERIMENTO
DELL’INCARICO

(ART. 20, COMMA 1, DECRETO LEGISLATIVO 8 APRILE 2013 N. 39)

1l/La sottoscritto/a ~ SENZIO BARONE

Nato a NAPOLI

il 27 AGOSTO 1953

'l dipendente di ruolo della Regione o di altra pubblica amministrazione (specificare
I’amministrazione di appartenenza)

OVVvero
’.l-"’ non munito della qualifica di dirigente pubblico o comunque non dipendente di pubbliche
amministrazioni in relazione all’incarico di :

consapevole:

\ delle sanzioni penali stabilite dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. 445/2000;

[l che la presente dichiarazione costituisce condizione per I’acquisizione dell’efficacia
dell’incarico;

N che ogni dichiarazione mendace, accertata dall’ Amministrazione, comporta |’ inconferibilita
di qualsivoglia incarico di cui al D.Lgs. 39/2013 per un periodo di 5 anni, ai sensi dell’art. 20,
comma 3;

[ della nullita dell’atto di conferimento dell’incarico adottato in violazione delle disposizioni
del D.Lgs. 39/2013 e del relativo contratto, ai sensi dell’art. 17 D.Lgs. 39/2013;

L dell’obbligo per il soggetto che svolga incarichi accertati come incompatibili di optare, su
diffida del RPC, tra i due incarichi nei 15 giorni previsti dalla legge;

[] che lo svolgimento di incarico in situazione di incompatibilita comporta la decadenza
dall’incarico stesso e la risoluzione del contratto di lavoro decorso il termine di 15 giorni dalla
contestazione all’interessato da parte del RPC dell’insorgere della causa di incompatibilita;

2

DICHIARA

sotto la propria responsabilita:

- di essere a conoscenza delle cause di inconferibilita di cui al Decreto Legislativo 8 aprile
2013, n. 39 e di non trovarsi, alla data odierna, in alcuna di esse ed, in particolare:

1) di non aver subito condanna, anche non definitiva, o sentenza di applicazione della pena ai
sensi dell’art. 444 c.p.p., per uno dei reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del
codice penale, riportati nella nota 1 (dichiarazione da rendere in caso di incarichi amministrativi di
vertice e incarichi dirigenziali, interni ed esterni) —art. 3 ;

ovvero di aver subito le seguenti condanne:

2) di non aver svolto, nei due anni precedenti, incarichi e ricoperto cariche (nota 2) in enti di
diritto privato regolati o finanziati (nota 3) dalla Regione Lazio (dichiarazione da rendere in caso di
incarichi amministrativi di vertice e incarichi dirigenziali esterni) — art. 4, comma 1;

3) di non avere, nei due anni precedenti, svolto in proprio attivitd professionali regolate,
finanziate 0 comunque retribuite dalla Regione Lazio (dichiarazione da rendere in caso di incarichi
amministrativi di vertice e incarichi dirigenziali esterni) —art. 4, comma 1;



4) di non essere stato, nei due anni precedenti, componente della Giunta o del Consiglio
Regionale della Regione Lazio (dichiarazione da rendere in caso di incarichi amministrativi di
vertice e incarichi dirigenziali) — art. 7, comma 1;

5) di non essere stato nell’anno precedente componente della Giunta o del Consiglio di una
provincia o di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa
tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi nella Regione Lazio (dichiarazione da
rendere in caso di incarichi amministrativi di vertice e incarichi dirigenziali) — art. 7, comma 1;

6) di non essere stato nell’anno precedente presidente o amministratore delegato di un ente di
diritto privato in controllo pubblico (nota 4) da parte della Regione Lazio ovvero da parte di uno
degli enti locali di cui al punto 5 (dichiarazione da rendere in caso di incarichi amministrativi di
vertice e incarichi dirigenziali) — art. 7, comma 1;

(Le inconferibilita di cui al citato art. 7, comma 1, non si applicano ai dipendenti della Regione
Lazio che, all’atto di assunzione della carica politica, erano titolari di incarichi)

- di essere a conoscenza delle cause di incompatibilita di cui al Decreto Legislativo 8 aprile
2013, n. 39 e di non trovarsi, alla data odierna, in alcuna di esse ed, in particolare:

1) di non svolgere incarichi o ricoprire cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla Regione Lazio (dichiarazione da rendere in caso di incarichi amministrativi di vertice e di
incarichi dirigenziali che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla Regione Lazio) —art. 9, comma I;

2) di mon svolgere in proprio un’attivitd professionale, se questa € regolata, finanziata o
comunque retribuita dalla Regione Lazio (dichiarazione da rendere in caso di incarichi
amministrativi di vertice ¢ incarichi dirigenziali) —art. 9, comma 2;

3) di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23
agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (dichiarazione da rendere in caso di incarichi amministrativi
di vertice) —art. 11, comma 1;

4) di non ricoprire:

a) la carica di componente della Giunta o del Consiglio della Regione Lazio;

b) la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima
popolazione, ricompresi nella Regione Lazio:

¢) la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico
da parte della Regione Lazio (dichiarazione da rendere in caso di incarichi amministrativi di vertice)
—art. 11, comma 2;

5) di non ricoprire la carica di componente dell'organo di indirizzo nella Regione Lazio
(dichiarazione da rendere in caso di incarichi dirigenziali, interni ¢ esterni) — art. 12, comma 1:

6) di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato ¢ commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23
agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (dichiarazione da rendere in caso di incarichi dirigenziali,
interni e esterni) — art. 12, comma 2;

7) di non ricoprire:

a) la carica di componente della Giunta o del Consiglio della Regione Lazio;

b) la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima
popolazione, ricompresi nella Regione Lazio;

¢) la carica di presidente ¢ amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da
parte della Regione Lazio (dichiarazione da rendere in caso di incarichi dirigenziali, interni e
esterni) —art. 12, comma 3;

- di non svolgere, alla data odierna, nessun incarico e non ricoprire alcuna carica;

- ovvero di svolgere, alla data odierna, i seguenti incarichi e/o di ricoprire le seguenti cariche:
1, Componente di vari nuclei di valutazione meglio individuati nell’allegato curriculum
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2. g

- di aver svolto negli ultimi due anni i seguenti incarichi e/o ricoperto le seguenti cariche:

I -

2.

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente il sopravvenire di cause di inconferibilita e
incompatibilita di cui al D.Lgs. n. 39/2013, dandone immediato avviso alla Regione Lazio,
Direzione Affari Istituzionali, Personale e Sistemi Informativi;

- di essere a conoscenza dell’obbligo di presentazione annuale della dichiarazione sulla
insussistenza di una delle cause di incompatibilita di cui al D.Lgs. 39/2013;

- di essere informato/a che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito internet della Regione
Lazio.

Dichiara, inoltre, di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs.
196/2003, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Allega:

0 curriculum vitae in formato europeo che costituisce parte integrante ¢ sostanziale della
presente dichiarazione;
0 copia del documento di identita in corso di validita.

Rocca Santo Stefano . 2 febbraio 2018 _

‘ (Firma) |
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N.B. Barrare il numero ¢/o la lettera corrispondenti all’incarico per il quale si rende la dichiarazione

Nota I:

Articolo 314 - Peculato

Artticolo 316 - Peculato mediante profitio dell’errore altrui

Articolo 316 bis - Malversazione a danno dello Stato

Articolo 316- ter - Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato

Articolo 317 - Concussione

Arlicolo 318 - Corruzione per I'esercizio della funzione

Articolo 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio

Articolo 319 ter - Corruzione in atti giudiziari

Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o promettere utilita

Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico sevizio

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione

Articolo 322 bis - Peculato, concussione, induzione indebita dare o prometiere ulilita, corruzione e istigazione alla
corruzione di membri degli organi delle Comunita europee e di funzionari delle Comunita europee ¢ di Stati esteri
Articolo 322-ter - Confisca

Articolo 323 - Abuso d’ufficio

Articolo 325 - Utilizzazione d”invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio

Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio

Articolo 328 - Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione

Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica

Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita

Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento
penale o dall’autorith amministrativa

Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un
procedimento penale o dall’autorita amministrativa

\‘.



Nota 2

Ai sensi dell’articolo 1, comma 2, lett. ¢) del D.Lgs. 39/2013 per «incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati», si intendono le cariche di presidente con deleghe gestionali dirette, amministratore delegato. le posizioni di
dirigente, lo svolgimento stabile di attivita di consulenza a favore dell'ente.

Nota 3

Ai sensi dell’articolo 1, comma 2, lett. d) del D.Lgs. 39/2013 per «enti di diritto privato regolati o finanziati», si
intendono le societd e gli altri enti di diritto privato, anche privi di personalitd giuridica, nei confronti dei quali
I'amministrazione che conferisce I'incarico:

1) svolga funzioni di regolazione dell'attivita principale che comportino, anche attraverso il rilascio di autorizzazioni o
concessioni, l'esercizio continuativo di poteri di vigilanza, di controllo o di certificazione;

2) abbia una partecipazione minoritaria nel capitale;

3) finanzi le attivitd attraverso rapporti convenzionali, quali contratti pubblici, contratti di servizio pubblico ¢ di
concessione di beni pubblici.

Nota 4

Ai sensi dell’articolo 1, comma 2, lett. ¢) del D.Lgs. 39/2013 per «enti di diritto privato in controllo pubblico», si
intendono le societd e gli altri enti di diritto privato che esercitano funzioni amministrative, attivita di produzione di
beni ¢ servizi a favore delle amministrazioni pubbliche o di gestione di servizi pubblici, sottoposti a controllo ai sensi
dell'articolo 2359 c.c. da parte di amministrazioni pubbliche, oppure gli enti nei quali siano riconosciuti alle pubbliche
amministrazioni, anche in assenza di una partecipazione azionaria, poteri di nomina dei vertici o dei componenti degli
organi. /
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